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УТВЕРЖ.ЩАЮ:
Предс едатель 

. 
муниципапьной

СОПIАШЕНИЕ
о порядке взаимодействия по вопросам обеспечения зашятости

несовершеннолетних грал(дан в возрасте от 14 до 18 лет

В цеJIrD( упорддоченшI орплнизilцrи занrlюgги несовершеннолsтIflD( грш(дfiI
соппасовываем <<ГIорддок взаш,rодеftgгвIдI по вогIросаI\d офспечеlия зашrlтоgII,I
несовершеннолsIнIа( гращдан в вотасте сrг 14 до 18 лЕD) соппасно пр!IJIожецию.
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Приложение

СОГЛАШЕ,НИЕ
0 пOрflдкo DзашмOдоfiствttп п0 в0IIрOспш 0бOýпOчOШшп mПпТOýТlI

несOвершеншOлетшшх граждан в вOзпасте от 14 ло 18 лот

1. Обшие полоrкения
1.1.Настояlцее Сог.гrашение о порядке взаимодействия по вопросам

обеспечения занятости несоверIценнолетних граждан в возрасте от 14 до i8 ле,'(далее - Соглашение) разработано в соответствии с Законом Российской
Федерации от 19.04.1991 }lb1032-1 <<О занятости населения в Российской
Федерации> и предусматривает взаимодействие Тамбовского областного
rcсударственного казённого учреждения <Центр занятости паселения),
отдела образования администрации Первомайского муниципаJIьного округа

'Тамбовской области, Межмуниципального отдела Министерства внутренних
деп России <<первомайский>, муниципапьной комиссии по делам
Несовершеннолетних и защите их прав Первомайского муниципапьного округа.

Под вопросами занятости несовершеннолетних граждан подрtr}уN(евается
трудоустройство несовершенЕолетних граждан на постояпные и временные

' 
рабочие места в соответствии с Трудовым КодексоNI Российской Федер ации
от 30 декабря 2001п М197-ФЗ, иными нормативными правовыми актами,
содержащими нормы трудовою права и обучение несовершеннолетних граждан
в образовательных организациях.

1.2.Настоящее Соглашение обязывает сотрудников соответствующих
'оргаIIов строить свою рабоry в соответствии с положениями, изложенными
в данном документе.

1.3.Срок действия настояIцего Соглашения соотавпяет один год с момента
подписания. Если за один месяц до истечения срока действия Соглашения ни
одна из сторон не заявит о его расторжении, оно считается пролонгированным
на тот же срок и на тех же условиях.

2. Муниципальная комиссия по делам несовершеннолетншх
и защите их прав.

2.1.Муницип€lJIьная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их
прав (далее - МКДI и ЗП) ведет учет и ок€lзывает помощь в трудоустройстве
несовершеннолетних: освобожденных из учреждеший угоповно-
исполнительной системы, вернувшихся из специапьных учебно-
воспитателЬных учреждений, условно осужденных,. проживающих в семъях,
нахо4ящихся в социапьЕо опасном положении, содействуют обеспечению

,заняторти несовершеннолетних на предприятиях различных форм
собственносiи.

2.2.МКДН и ЗП осуществляет координацию деятелъности органов и
учрежденийп ответственных за обеспечение занятости несовершеннолетних
от 14 до 18 лет.
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зп эесёданuяу заслушивает

по обеспечению занятости несовершеннолетних.
2.4.МКДI и ЗП рассматривает представJIениII рабоmдателеЙ на расторжение

тр)lцовою догOвора с несовершеЕнолетними рабсrптикаlr,tи и принимает
меры к ею трудоустройству.

, 3. Оцеп образования администрации Первомайскоrо п{униципаJIьноп) округа
тамбовской обпасти

3.1.Отдел образованиrI адчинистраIц4и Первомйског0 п,туIц{Iц{гIаJъною округа
Таплбовской облаgги (дагlее - сrгдел образовашая) совместно с Тамбовсtсипл областньшr,t

юс}дарственным казёшъшt утеждением <I]еtrгр занятости населециrI> цроводлг
профориеlrтащаонные мероприrттиrl.

З.2.Отдел образования предоставляет в Тамбовское областное
ю сударственное казённое учреждение <Щентр занятости населения)) :

3,2.1.Що 1 апреля сведенlul об обуlающихся в образовательньIх организаци;

нуждающихся в трудоустройстве.
3.2.2,До 1 ноября сведения о трудоустройстве выпускников уlре>цденш1

шпернЕшног0 типа, профессионЕuънъD( образоватегьньп< организадай, имеюцих
статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.3.огдел образовшtия }п{аствует в организЕlIIии временной зашIюсти
несовершеннолетн!D( в соответствии сдеЙствуtоlr+шrц законодателЬстВоМ.

3.4.Огдел образованиrI ведет учет детей, не обl"rаrощихся в образовательных
организациrIх, в соответствии с з аконодательством Ро ссийской Федерации.

4. Тамбовское. областное юс}дарственное казенное rlреrцдение
<Щентр занятости насе"пения))

4.1.Тамбовское областное гOсщарстtsенное кщенное уIрещдение
<Щеlrгр запятоспд населениrD) (да.пее ТОГКУ <Щеlrгр з€lЕrlюсти населениш)
содействует труцоустройству несовершеннолgIнlD( гращдаЕ на посюIIцныо\r.
временные 

рабочие 
места. 

!

4.2.ТОГКУ <d{еrrгр занrIюсти населениrI) направляет на профессиональное
обу"lение за счет бюджетных средств несовершеннолетнI.D( црФцдан из числа
безр4бошrьж, с цеJБю поJIученшI l,пчти профессwI, спеIц,I€шьности, пользуIощейся
спросом на рынке труда.

4.3.ТОГКУ <Щеrrгр занrIюсти населениrI) организует работу по временному
трудоустройству несовершеннолетних граждан в цериод цкоJъньш каникул
и в свободrое от учебы BpeMrI, уцеJIяя особое вним€шие несовершеннолетниМ,
соgюrщц{il,r на }п{еге в МехmлуниrщпauБном 0тделе IйлштистерстtsЕl BEyTpeHHLD( деп
Россшr <<ГIервомйскlйl>, на учфе в It4К.ЩI и ЗП; дегrш-сцротЕtп,I и дgIям,
оставIIIимся без попеченIбt родлтелей; из семей безрабсrгньD( цраяqдан.

4.4.ТОГКУ <Щеlrгр занrIтOсп{ населениrI)) совместно с отделом образовашля,

другими заинтересованными структурами гIровод{т профилашrтчеоIую
гrрофориешгаrц,lошryю рабоrry о уIацццд,Iся цIкол округа. Подросткам асоциаJIьного
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поведения предоставляют успуги по профессионаJIьному самоопределению,

. а также окщывают психологическFо помощь и поддержку.

4, 5,ТQГКУ <фптр зацflтOOти IIflсеlIеIu{Ett Qкfr?ывает материадьнrо поддержIy
ИЗ Чи9ла ОЕзраОатпDIL D Dид9 DDIцJIс}TDI гI999gпrlнесовершенЕолетним цражДанаМ из чи9ла оЕзраqаТпDII D Dид9 DDIIIJIaTDI гI999gпr1

по безработице, а также стипендии в период профессионаJIьного обучения по

направпёнию тогку (Центр заItrIтости населенIФI>>. Несоворшеннопетним детям,
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, ищущим рабоry
впервые, и зарегистрироваIIным в ТоЖУ кЩентр заJ{rIтости насепениrI)) в качестве

безработного, выплата пособия по безработице в течение б месяцев

осуществпяется в ра:}мере средней заработной платы, сложившейся в обпасти.

4.6.тогКУ <Щентр з€ш{rIтости населенIФI)) ведет учет несовершеннолетних

граждап, Еуждающихся в трудоустройстве, согласно представленных списков

из отдела образования администрации округа, МКДFI и 3П.
4.7.тогкУ <Центр зашIтOсти населениrI) ежегодно предоставпяет в отдел

образования сведения об организации трудоустройства несовершеннопетних

деiей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а в Мкдн и Зп
о трудоустройстве подростков, состоящих на учете в подразделении по делам

несовершеннопетних Межмуниципапьного отдепа Министерства внутренних
,дел России <Первомайский), МКДН и ЗГI.

5. Мепсмуниципальшый отдел Мишистерства вIIутренших дел России
<<Первомайский>>

5.1.межмуниципапьный отдел Министерства внутренних дел России
. <<Первомайский> (далее - момвД России <<Первомайский>) осуществляет

в пределах своей компетенции мероприятия по выявлению

несовершеннолетних, цуждающихся в помощи государства, и в установленном
порядке направляет таких лиц в соответствующие органы или учреждения
системы профилактики безнадзорности и правонарушений

. несовершеннолетних, либо в иные учреждения. При выявпении и постановке на

учет Еезанятого обществеЕно-полезным трудом и учебоЙ подростка в возрасте

Ь, 16 до 18 лет в течение десяти дней направляет информаuию

в ТоГКУ (Центр зЕlнrlтосм населенIФI> и МКЩН и ЗП дпя решения вопроса

о трудоустройстве.
5.2.момВ,Щ России <<Первомайский> принимает участие в подготовке

предложений в соответствующие органы исполнительной впасти округа

И органЫ местногО самоуправпения по организации трудоустройства

несоверШеннолетНих правОнарушиТелейо проживаюттIих в семьях, находяIцихся

в социапьЕо опасном положении.
5.3,моМВД РосСии <<ПеРвомайскИfu> совместно с МК,ЩН и ЗП проводят

сверку данных по трудоустройству несовершеннолетних, направпенных

в ТОГIý/ <Центр заIитости населениrD>.
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